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Instituto Naclonal de Inclusion
Soclal Adolescente

En el marco de la conmemoracion de los 30 ados de la C. onvencion sobre los Derechos
del Nifio y de los 15 adios del Cédigo de la Nifez y Adolescencia

DIRECTORIO Ref. Expediente N°* 52044/019
Resolucion N° 1032/019 ML/eb
Montevideo, 08 de Noviembre de 2019

VISTO: la Resolucién Nro. 1031/019 adoptada en el dia de la fecha por este
Directorio;

RESULTANDO: 1) que mediante dicho acto se homologa el fallo emitido por el
tribunal actuante en el llamado a Concurso Interno de Oposicién y Méritos para
proveer hasta 6 (seis) cargos de Oficial Ill, Serie Chofer, Escalafén “OF”, Grado 03,
para desarrollarse en las dependencias del Departamento de Locomocién y
Transporte, para los servicios ubicados en Montevideo y Canelones:

ll) que asimismo se entendio pertinente encargar a las primeras
S personas hasta la aprobacién del Estatuto de Funcionarios de INISA, momento
en el que se podra implementar la nueva estructura de cargos, de las funciones de
Oficial Ill Serie Chofer, Escalafon E, Grado 03,

) que con relacibn al Sr. Pardifas, Cédula de Identidad
3.311.7834, se dispuso que se mantendra en las funciones de Director del Centro
Las Piedras hasta la finalizacién de la licencia médica que se encuentra cursando.
debiendo volver a estar Autoridades para expedirse al respecto;

CONSIDERANDO: 1) que si bien el llamado en cuestion se realiz6 para proveer
hasta 6 cargos, teniendo en cuenta que a la fecha existe una necesidad importante
de funcionarios desempefiando la tareas de chofer en la Institucién, estas
Autoridades entiende pertinente otorgar en forma traneiteria, prevaria y
remunerada, las funciones de Oficial Ill, Serie Chofer, Esc. E, Grado 03, a los Sres
Pacheco Techera Eduardo Damian, Escuarcia Andrukiebich Luis Gerardo, Silva
De Los Santos Elvis Sebastian, Cuadro Correa Marcelo y Lopez Elustondo
Gustavo, quienes han aprobado todas las instancias del Concurso y ocupan los
puestos del 07 al 11 de la lista de prelacion, seglin detalle que luce a fs. 237 y 238
del expediente Nro. 35527/018, hasta el momento en que se proceda a la
regularizacion de los cargos correspondientes: -

) que por lo antes expresado se entiende pertinente
trasladar a los funcionarios en cuestion para que desempefien funciones en el
Departamento de Locomocion y Transporte, debiendo los funcionarios Sr. Luis
Gerardo Escuarcia Andrukiebich y Elvis Sebastian Silva De Los Santos regularizar
la documentacion vencida relativa al camnet de salud y libreta de condugir,

respectivamente.
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Insitulo Nacional ge Inclusion
Social Adolescents

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE INCLUSION SOCIAL ADOLESCENTE
Segun lo acordado en Sesion de fecha 06 de Noviembre de 2019 (Acta 36)

RESUELVE:

1°) ENCARGASE en forma transitoria, precaria y remunerada, hasta el momento
en que se proceda a la regularizacion de los cargos correspondientes, de las
funciones de Oficial lll Serie Chofer, Escalafon E, Grado 03 a los Sres. Eduardo
Damian Pacheco Techera, Cédula de Identidad 4.645.672-8, Luis Gerardo
Escuarcia Andrukiebich, Cédula de Identidad 1.937.528-8, Elvis Sebastian Silva
De Los Santos, Cédula de Identidad 4.831.346-5, Marcelo Cuadro Correa, Cédula

de Identidad 4.322.987-9 y Gustavo Lépez Elustondo, Cédula de Identidad
1.392.680-1.

2°) DISPONESE que Divisién Financiero Contable proceda a hacer efectivo el pago
de la diferencia de haberes existente entre el cargo que ostentan los titulares y
aquel que se les encarga por el presente Acto.

3°) TRASLADESE a los funcionarios mencionados en el Numeral 1°) del presente
Acto a desempenar funciones en el Departamento de Locomocion y Transporte.

4°) ESTABECESE que los Sres. Luis Gerardo Escuarcia Andrukiebich y Elvis
Sebastian De Los Santos, deberan regularizar la documentacién vencida relativa al
carne de salud y libreta de conducir respectivamente.

5°) COMUNIQUESE Inspeccion General de Servicios, Gerencia General, Division
Financiero Contable y Departamentos de Planeamiento y Presupuesto, Liquidacion
de Haberes y Locomocién y Transporte (a cuyo cargo queda la notificacion de los
titulares); hecho, pase a la Direccién General Administrativa para conocimiento y
remision a la Division Gestion y Desarrollo del Capital Humano para tramites de

estilo.
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