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Institute Nacional de Inclusién
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DIVISION GESTION Y DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO
DEPARTAMENTO DESARROLLO EN GESTION HUMANA
SECCION CONCURSOS

COMUNICADO XIV

Montevideo, 23 de diciembre de 2024

En el marco del llamado Publico y Abierto de Oposicién y Méritos, para proveer hasta 40
(cuarenta) funciones de OPERADOR V, GRADO 1, ESCALAFON “OP”, SERIE EDUCACION, para
desempenar tareas en los centros de Montevideo y Canelones, bajo la modalidad de

PROVISORIATO, se comunican los puntajes obtenidos en la etapa de evaluacién de méritos.

*Puntaje maximo a obtener en la etapa de evaluacion de méritos: 30 puntos.
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